
Projekt 

Uchwała Nr ………..…….. 

Rady Miejskiej w Łomiankach 

z dnia ……….……….r. 

 

w sprawie nadania Regulaminu Straży Miejskiej w Łomiankach 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz.U z 2025 r. poz. 1153, 1436, z 2026 r. poz. 252, ) oraz art. 8 ust. 2 ustawy  
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1763) uchwala się, co 
następuje: 

 

§ 1. Nadaje się Regulamin Straży Miejskiej w Łomiankach, w brzmieniu stanowiącym 
załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Łomianek. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 01 lipca 2026 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Projekt 

Załącznik do Uchwały  
Nr ………………………… 
Rady Miejskiej w Łomiankach 
z dnia …………….. 2026 r. 
 
 

REGULAMIN STRAŻY MIEJSKIEJ W ŁOMIANKACH 

Rozdział I Postanowienia ogólne 
 

§ 1. Regulamin określa strukturę organizacyjną Straży Miejskiej w Łomiankach. 
 
§ 2. Straż Miejska jest samorządową, umundurowaną formacją, utworzoną w celu 
wykonywania zadań w zakresie ochrony porządku publicznego, działającą na podstawie 
przepisów: 
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153, 1436,  
z 2026 r. poz. 252), 
2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763), 
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2021 r.  poz. 
1135); 
4) innych przepisów regulujących działanie straży gminnych; 
5) Statutu Straży Miejskiej w Łomiankach.  
 
 
Rozdział II Struktura organizacyjna 
 
§ 3. Funkcjonowanie Straży Miejskiej, opiera się na zasadzie hierarchicznego kierownictwa, 
służbowego podporządkowania, podziału czynności oraz indywidualnej odpowiedzialności za 
wykonanie powierzonych zadań. 
 
§ 4.1. Strażą kieruje Komendant, którego zatrudnia Burmistrz Łomianek, po zasięgnięciu 
opinii Komendanta Stołecznego Policji. 
2. Przełożonym Komendanta jest Burmistrz Łomianek. 
3.Komendant jest przełożonym wszystkich strażników i pozostałych pracowników Straży. 
4. Do zakresu działania Komendanta należy w szczególności: 

1) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Straży Miejskiej i kierowanie jej 
działalnością, 
2) reprezentowanie oraz działanie w imieniu Straży Miejskiej wobec władz, instytucji, 
organizacji oraz osób trzecich, 
3) składanie oświadczeń woli w zakresie praw i zobowiązań Straży Miejskiej,  
w granicach i na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza 
Łomianek, 
4) wykonywanie innych zadań zastrzeżonych w przepisach prawa do właściwości 
kierownika zakładu pracy. 

5.Dla właściwego funkcjonowania Straży Miejskiej, Komendant wydaje zarządzenia, 
regulaminy, instrukcje i polecenia służbowe. 
6.Podczas nieobecności Komendanta jego kompetencje i zadania realizuje Zastępca 
Komendanta lub inny wyznaczony przez niego strażnik. 

 



§ 5.1. W strukturze organizacyjnej Straży Miejskiej wyodrębnia się referaty, zespoły, 
Centrum Monitoringu oraz samodzielne stanowiska. 
2. Schemat struktury organizacyjnej Straży przedstawia Załącznik do niniejszego 

Regulaminu. 
 

§ 6.1. Strukturę etatową referatów, zespołów i liczbę samodzielnych stanowisk w Straży 
Miejskiej, zakres działania poszczególnych referatów i zespołów oraz samodzielnych 
stanowisk pracy określa zarządzenie Komendanta Straży Miejskiej, po uzyskaniu akceptacji 
Burmistrza Łomianek. 

 
§ 7. Kierownicy kierują przyporządkowanymi im referatami i zespołami, zgodnie ze 
szczegółowym zakresem zadań realizowanym przez te komórki oraz określonym dla nich 
szczegółowym zakresem obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności. 

 
§ 8. Zastępca Komendanta organizuje i nadzoruje pracę podległych mu komórek 
organizacyjnych oraz osób zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach, w sposób 
zapewniający optymalną realizację zadań. 

 
§ 9. Stanowiska, zaszeregowania i wymagania kwalifikacyjne strażników i innych 
pracowników Straży Miejskiej określi regulamin wynagradzania Straży Miejskiej  
w Łomiankach, określony przez Komendanta. 
 
§ 10. Uprawnienia i obowiązki zatrudnionych w Straży Miejskiej strażników oraz pozostałych 
pracowników określają ustawy, w szczególności ustawa o strażach gminnych i ustawa  
o pracownikach samorządowych. 

 
§ 11.1. Dystynkcje strażników są tożsame z zajmowanymi przez nich stanowiskami,  
z wyjątkiem pracowników administracyjnych, którym dystynkcje nie przysługują. 
2.Strażnik podczas wykonywania czynności służbowych jest obowiązany nosić 
umundurowanie, legitymację służbową, znak identyfikacyjny oraz emblemat z herbem 
Łomianek. 
 
§ 12. Stanowiska, rodzaj umundurowania, dystynkcji i odznak obowiązujących w Straży 
Miejskiej, określają odrębne przepisy. 
 
§ 13. Szczegółowe zasady przyznawania, używania i rozliczania przedmiotów 
umundurowania określa regulamin, nadawany przez Komendanta. 
 
§ 14. Sposób i tryb naboru kandydatów do Straży Miejskiej określa, w drodze zarządzenia, 
Komendant. 
 

Rozdział III Postanowienia końcowe 
 
§ 15. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się odpowiednie 
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych oraz ustawy z dnia 21 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych. 
 
§ 16. Dokonywanie zmian w Regulaminie Straży Miejskiej następuje w trybie właściwym do 
jego nadania. 
 



 
Załącznik  do Regulaminu 

Straży Miejskiej w 
Łomiankach 
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Uzasadnienie 

Rada Miejska w Łomiankach podjęła uchwałę w sprawie utworzenia jednostki budżetowej pod 
nazwą Straż Miejska w Łomiankach oraz nadania jej statutu. 
 

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych, rada gminy nadaje 
straży miejskiej regulamin określający jej strukturę organizacyjną oraz szczegółowy zakres 
działania. 

Podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne do realizacji uchwały w sprawie utworzenia  
i funkcjonowania jednostki budżetowej.  

Jednocześnie, podjęcie niniejszej uchwały ma na celu uporządkowanie organizacji i zasad 
funkcjonowania Straży Miejskiej, dostosowanie jej struktury do aktualnych potrzeb 
organizacyjnych oraz zapewnienie sprawnej realizacji ustawowych zadań w zakresie ochrony 
porządku publicznego na terenie gminy. 
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