PROJEKT
Uchwata Nr
Rady Miejskiej w tomiankach

z dnia ...cc...... 2025 roku

w sprawie programu wspoéfpracy Gminy tomianki w roku 2026 z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Miejska w tomiankach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie program wspotpracy Gminy tomianki w roku 2026 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu zatacznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi tomianek.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ...,
Rady Miejskiej w tomiankach
y 3o || SOSREOBPATRY 2025 roku

PROGRAM WSPOLPRACY
Gminy tomianki w roku 2026 z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Wspotpraca Gminy tomianki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), wigze sie z realizacjg zasady pomocniczosci oraz
stuzy umacnianiu kompetencji obywateli i ich wspolnot.

Aktywnos¢ osob dziatajacych w wymienionych wyzej podmiotach przyczynia sie do budowania
wiezi spotecznych, ksztattowania odpowiedzialnosci za lokalne srodowisko oraz odpowiadania
na potrzeby réinych grup mieszkancow. Wyrazem zaangazowania Gminy tomianki we
wspieranie tej dziatalnosci jest corocznie uchwalany program wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wskazanymi w art. 3 ust. 3 ustawy. Dokument ten okresla
zakres wspotpracy zarowno w aspekcie finansowym, jak i pozafinansowym, a takze precyzuje
jej farmy.

Program stanowi odzwierciedlenie polityki Gminy tomianki wobec organizacji pozarzadowych
i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy. Celem tej polityki jest stworzenie jak
najlepszych warunkow do prowadzenia dziatalnosci na terenie gminy, w oparciu o zasady
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz przejrzystosci.

Rozdziat |

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

I. Program wspotpracy Gminy tomianki z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, zwany dalej ,programem”, okresla zakres i formy
wspotpracy Gminy tomianki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w realizacji zadar publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami Gminy.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) gminie - rozumie sig przez to Gming tomianki,

3) radzie - rozumie sie przez to Rade Miejska w tomiankach,



4) burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza tomianek,

S) skarbniku - rozumie sie przez to Skarbnika Gminy tomianki,

6) urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w tomiankach,

7) podmiotach programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

8) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483),

9) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 11 ust.
2 iart. 13 ustawy,

10) matych dotacjach - rozumie sie przez to zlecanie realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy w trybie okreslonym w art. 19a ustawy.

Rozdziat Il

§2,
CELE PROGRAMU

Gtoéwnym celem programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego

w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjy

publiczng a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.

3 ustawy.

Cele szczegotowe programu obejmujg:

1) zwiekszenie aktywnosci mieszkanicow dla petniejszego zaspokajania potrzeb
spotecznosci lokalnej,

2) stworzenie warunkdéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznoéci lokalnych,

3) umacnianie w S$wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie,
wspalnote lokaing oraz tradycje.

§3.
ZASADY WSPOtPRACY

Wspotpraca gminy z podmiotami programu odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci,
przy czym:

1)

2)

zasada pomocniczosci oznacza wspoiprace wiadzy samorzadowej z podmiotami
programu, opartg na obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

zasada suwerennosci oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow
i zadan,



3)

4)

5)

zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspdlinie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych
celow,

zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zakiada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania
publicznego.

§4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy gminy i podmiotow programu jest wspolne wykonywanie zadan

publicznych uzytecznych spotecznie w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb spotecznych,

jesli zadania te nalezg do zadan gminy.

Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory skfadajg

sie nastepujgce dziatania:

1) zdefiniowanie istniejgcych  problemdow  spotecznych  mieszkancow — gminy
oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ich rozwiazania,

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez gmine dla realizowanych
przez podmioty programu dziafan,

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy gminy i podmiotéw programu
w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb mieszkancow gminy,

4) dazenie do podwyiszenia stopnia skutecznosci wspotpracy i rozwoju jej form.

§5.
FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca gminy z podmiotami programu moze mie¢ charakter finansowy

i pozafinansowy.

Wspétpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu przez gmine realizacji zadan

publicznych podmiotom programu w trybie:

1) otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji,

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy,

3) dofinansowania wkiadu witasnego organizacji do projektow wspétfinansowanych
ze $rodkéw funduszy europejskich i innych Zrédet zewnetrznych, a stuzace realizacji
zadan publicznych gminy, w przypadku zawarcia umowy partnerskiej z gming
i otrzymania dotacji.

Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze byé realizowana w formach:

1) wspétpracy w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych z innych Zrédet
poprzez informowanie 0 mozliwosci ich uzyskania,



2) konsultowania z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli gminy,

4) nieodptatnego udostepniania, w miare mozliwosci, pomieszczen i sprzgtu
stanowigcych wiasnos¢ gminy na organizowane przez podmioty programu
przedsiewziecia
o charakterze okazjonalnym,

5) promowania przez gmine dziatalnosci podmiotow programu i pomocy w tworzeniu
ich dobrego wizerunku, np. poprzez publikacije na stronie internetowej gminy,
obejmowanie patronatem dziatarn prowadzonych przez podmioty, rekomendacje
podmiotow,

6) wspolnego rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej i wspélnego wspierania
dziatan stuzgcych zaspokojeniu potrzeb,

7) pomocy w nawigzywaniu kontaktow w skali lokalnej i krajowej,

8) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

9) zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewziec,

10) tworzenia wspoinych programow z udziatem gminy, gminnych jednostek
organizacyjnych i podmiotow programu, w tym programow wspétfinansowanych
ze $rodkow funduszy unijnych; zatozenia i aktualizacji bazy danych o lokalnych
podmiotach programu.

§6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

. Obszar wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom
witasnym gminy. Nalezg do nich:

1) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

2) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa,

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziafalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450, 620, 637 i
1211),

S) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

6) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

7) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

8) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

9) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

13) turystyki i krajoznawstwa,



14) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

15) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

16) ratownictwa i ochrony ludnosci,

17) promocji i organizacji wolontariatu,

18) pomocy Polonii i Polakom za granica,

19) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0s0b represjonowanych,

20) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,

21) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka,

22) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

23) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

. Zakres wspotpracy o charakterze finansowym i pozafinansowym w 2026 roku w zakresie
matych dotacji tj., zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy, obejmuje zadania
okreslone w ust. 1.

§7.
OKRES | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

. Program na rok 2026 bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia
2026 roku.

. Realizacja programu bedzie przebiegac zgodnie z zapisami § 5, a takze poprzez
nastepujace dziatania:

1) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w obszarach
zwigzanych z ich dziatalnoscig statutowa,

2) powotywanie, w zaleznosci od potrzeb, wspdlnych zespotéw konsultacyjnych,

3) organizowanie oraz wspotorganizowanie spotkan, konferencji i szkolen z udziatem
przedstawicieli podmiotow objetych programem oraz samorzgdu,

4) promowanie dziatalnosci prowadzonej na terenie gminy przez podmioty uczestniczgce
W programie.

. Dziatania promocyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, bedg polegaty na przekazywaniu

informacji o aktywnosci podmiotéw programu — zaréwno z inicjatywy gminy, jak i na

wniosek zainteresowanego podmiotu. W tym celu wykorzystywane beda wszystkie

dostepne w gminie kanaty informacyjne, zgodnie z przyjeta praktyka.

§8.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACIE PROGRAMU

. Wysokosc srodkdw budzetowych planowanych na realizacje programu zostanie okreslona
w budzecie Gminy tomianki na rok 2026. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan publicznych,
nie mogq przekroczyc kwoty srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie



na rok 2026. Planowana wysokos¢ srodkéw na dotacje celowe udzielane podmiotom
Programu, w ramach trybow przewidzianych w ustawie w 2026 roku bedzie nie mniejsza
niz 1 983 000,00 zt (stownie: jeden miliony dziewieéset osiemdziesiat trzy tysiace ziotych
00/100).

2. Wysokosé Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje 2adan publicznych
w trybie art. 19a ustawy, wyniesie nie wiecej niz 20% tgcznej kwoty dotacji planowanej
w roku 2026 na realizacje zadan publicznych przez podmioty programu.

§9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za rok 2026 burmistrz przedstawi radzie
w terminie do 31 maja 2027 r.

2. W sprawozdaniu, o ktorym mowa w ust. 1 zostanie przedstawiona ocena stanu wspoétpracy
gminy z podmiotami programu. Ponadto sprawozdanie z realizacji programu zostanie
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w tym samym terminie.

3. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu s3:

1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,

3) liczba umow zawartych w trybie art, 19a ustawy,

4) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

5) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje
zadan publicznych przez podmioty,

6) liczba osob, ktore byty odbiorcami zadan realizowanych we wspoétpracy z gming.

4. Biezacym monitoringiem w ramach realizacji zadarn programu wspotpracy zajmuja
sie wiasciwi merytorycznie pracownicy urzedu odpowiedzialni za wspdtprace
z podmiotami programu.

5. Podmioty programu mogg zglasza¢ swoje uwagi, wnioski, propozycje i zastrzezenia
dotyczace realizacji programu podczas organizowanych spotkan z przedstawicielami
urzedu, jak rowniez bezposrednio do pracownikow, odpowiedzialnych za kontakty
z podmiotami programu. Uzyskiwane podczas realizacji programu wszelkie informacje,
uwagi, wnioski czy propozycje dotyczace realizowanych projektow zostang wykorzystane
w celu usprawnienia biezgcej i przysztej wspotpracy gminy z podmiotami programu.

§ 10.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACII

Roczny program wspotpracy gminy z organizacjami zostat opracowany w oparciu o program
wspotpracy na 2025 r., z uwzglednieniem doswiadczen wynikajgcych z jego realizaciji.

W opracowaniu programu uwzgledniono uwagi uzyskane w trakcie konsultacji spotecznych
przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr IX/58/2011 Rady Miejskiej
w tomiankach z dnia 28 czerwca 2011 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji oraz programow wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz Ogtoszenia



Burmistrza tomianek nr RRO.523.1.2025 z dnia 16.10.2025 roku w sprawie przeprowadzenia
konsultacji spotecznych z inicjatywy Burmistrza tomianek, w przedmiocie projektu ,Programu
wspotpracy Gminy tomianki w roku 2026 z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”. W celu uzyskania uwag i propozycji
od organizacji, projekt programu zostat zamieszczony na stronie internetowej gminy
www.lomianki.pl, w zaktadce NGO, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej gminy
oraz na urzedowej tablicy ogtoszen.

Rozdziat 11

§11.
OTWARTY KONKURS OFERT ORAZ TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego
konkursu ofert. Zasady przyznawania dotacji w trybie konkursu ofert okreslone
sq w procedurze konkursowe;j.

Burmistrz ogtaszajac konkurs otwarty powotuje komisje konkursowa.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego tej jednostki, z zastrzezeniem art. 15 ust. 2f
ustawy,

2) osoby wskazane przez podmioty programu, z wylgczeniem osob wskazanych
przez podmioty programu, biorgce udziat w konkursie, z zastrzezeniem art. 15 ust. 2da
ustawy.

4. W skiad komisji konkursowej burmistrz moze powotac z gtosem doradczym osobe,
ktora w zwigzku z posiadanym zawodem i posiadanym doswiadczeniem charakteryzuje
sie, specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan podlegtych konkursowi.

5. Komisja ze swoich posiedzen sporzadza protokoty przedstawiajgce m.in. rekomendacje
co do wyboru ofert oraz proponowane wysokosci dotacji.

6. Protokoty przekazane sg burmistrzowi, ktéry podejmuje decyzje co do wyboru ofert
i wysokosci kwot.

7. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu 2z dniem rozstrzygniecia konkursu.

N

§12.
OFERTA ZtOZONA POZA OTWARTYM KONKURSEM OFERT

1. Podmioty programu moga z wiasnej inicjatywy ztoiy¢é oferty na realizacje zadan
publicznych.

2. Podmiot sktadajacy oferte w trybie art. 12 ust. 1 ustawy zawiera w niej opis zadania
publicznego oraz szacunkowag kalkulacje kosztow realizacji tego zadania.

3. W przypadku ztozenia oferty, o ktorej mowa w ust. 1 burmistrz w terminie nie
przekraczajacym okresu jednego miesigca, rozpatruje celowosc realizacji zadania oraz
informuje o podijetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania




informuje sktadajacego oferte o trybie zlecenia zadania publicznego oraz o terminie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

4. Oferta na realizacje zadania zgtoszona w trybie okreslonym w ust. 1, powinna by¢
zaopiniowana przez wiasciwg jednostke organizacyjng urzedu lub cztonka kierownictwa
urzedu bezposrednio nadzorujacego realizacje zadania.

§13.
MALE DOTACIE

1. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji podmiotom programu
w trybie matych dotacji, o ktérych mowa w art. 19a ustawy moze nastgpic przy zachowaniu
tacznie nastepujacych warunkow:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10

000,00 zt,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie diuzszym niz 90 dni,

3)taczna kwota Srodkow finansowych przekazywanych przez gmine temu samemu podmiotowi

programu w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zi.

2. Wysokos¢ fgcznych srodkéw finansowych przekazywanych podmiotom programu
w trybie matych dotacji nie moze przekroczy¢ 20% tacznej kwoty dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez podmioty programu.

3. Dla zachowania zasady jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania nabor
wnioskow na realizacje zadan w trybie matych dotacji bedzie odbywat sie wedtug
nastepujacych zasad:

1) wnioskodawca skfada oferte na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym
w aktualnym rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 19a ust. 7d ustawy,

2) burmistrz uznaje lub nie celowos¢ realizacji zadania przedstawionego w ofercie,

3) w terminie nie diuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia oferty zamieszcza
sie ja na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
w zaktadce ,Mate dotacje” oraz na stronie internetowej urzedu,

4) w okresie upublicznienia oferty w sposéb okreslony w pkt. 3, kazdy moze zgtosic
pisemne uwagi dotyczace oferty,

5) burmistrz ocenia oferte oraz wniesione uwagi,

6) po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 3 oraz po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwtocznie podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania
publicznego w trybie matych dotacji.



UZASADNIENIE

do projektu uchwaty Rady Miejskiej w tomiankach w sprawie programu wspétpracy Gminy
tomianki w roku 2026 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego
i 0 wolontariacie natozyt na organy stanowigce jednostki samorzgdu terytorialnego obowigzek
uchwalania, po konsultacjach z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, rocznego programu
wspotpracy.

Projekt programu w okresie od 24 pazdziernika br. do 6 listopada br. zostat poddany
konsultacjom na zasadach okreslonych w Uchwale Nr 1X/58/2011 Rady Miejskiej
w tomiankach z dnia 28 czerwca 2011 roku w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej.

Program powstat na bazie aktualnie obowigzujacego Programu wspétpracy Gminy tomianki
z organizacjami pozarzgdowymi na 2025 rok oraz dotychczasowych doswiadczen Gminy
ze wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Program wspotpracy na 2026 r. stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele,
zasady, zakres i formy wspoipracy, a takie priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspdlpracy Gminy tomianki z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz jego mieszkaricow. Program jest istotnym elementem
lokalnej polityki spotecznej i finansowej Gminy oraz wyrazem zaangazowania samorzadu i
organizacji pozarzgdowych w tworzenie optymalnego planu wspotdziatania. Jest dokumentem
okreslajgcym ramy wzajemnej wspotpracy dla dobra i rozwoju lokalnej spotecznosci.

Przyjmujgc roczny program wspoipracy Rada Miejska w tomiankach deklaruje wole
ksztattowania wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na zasadzie partnerstwa i wyraza
che¢ realizacji swoich zadan ustawowych we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami dziatajacymi w sferze zadan publicznych.

Z tych wzgledow podjecie uchwaty jest uzasadnione.

KIEROWNIK

Referat ds. Rad i Drganizagi
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